
TABELLE  RETRIBUZIONI  EDILIZIA  ARTIGIANA  Province di: 

ANCONA, PESARO, MACERATA, FERMO ed ASCOLI PICENO

In Vigore da 1° gennaio 2026 (ACCORDO 20/05/2025)

Livello paga base ex ind.contingenza E.D.R. tot orario I.T.S. tot orario + ITS E.V.R. orario EVR mensile

OPERAI **

5-OP 9,51 3,02 0,06 12,59 1,75 14,34 0,29 50,01

4-OP 8,87 3,01 0,06 11,94 1,75 13,69 0,27 46,33

3-OP 8,25 2,99 0,06 11,30 1,49 12,79 0,25 43,32

2-OP 7,40 2,98 0,06 10,44 1,34 11,78 0,22 38,30

1-OP 6,34 2,96 0,06 9,36 1,19 10,55 0,19 33,45

** la paga base operai è stata arrotondata alla seconda cifra decimale

Livello paga base ex ind.conting.E.D.R. TOT.MENSILE premio prod.MENSILE+P.P. EVR 

IMPIEGATI

7° 2.218,96         534,28  10,33    2.763,57        399,64  3.163,21        68,58    

6° 1.975,08         529,11   10,33    2.514,52         356,75  2.871,27       60,02    

5° 1.646,04         522,91   10,33    2.179,28         296,62  2.475,90       50,01    

4° 1.533,88         520,12   10,33    2.064,33        267,89  2.332,22       46,33    

3° 1.426,72         517,85   10,33    1.954,90         249,58  2.204,48       43,32    

2° 1.280,15          515,27   10,33    1.805,75         222,74  2.028,49       38,30    

1° 1.097,30         512,58   10,33    1.620,21         196,19   1.816,40        33,45    

N.B.: per AFAC vedere verbale accordo 24.01.2014 e 30.01.2020 su www.cassacedam.it

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA

Dal 17 dicembre 2021 agli operai spetta una indennità sostitutiva di mensa nella misura fissa, uguale per tutti, di Euro 7,50,

per ogni giornata di effettivo lavoro.

Tale indennità non è dovuta se istituito un servizio mensa o servizio sostitutivo.

INDENNITA' DI TRASFERTA

Dal 17 dicembre 2021, fatto salvo quanto previsto dal CCNL, al dipendente in servizio comandato a prestare la propria opera 

in un cantiere diverso da quello per cui era stato assunto e fuori dal Comune di residenza, si applicano le seguenti indennità 

di trasferta da calcolarsi sugli elementi della retribuzione previsti dal CCNL:

° fino a 10 km dal cantiere di assunzione       10%

° da 10 a  20 km dal cantiere di assunzione   15%

° da 20 a  30 km dal cantiere di assunzione   20%

° oltre i 30 km dal cantiere di assunzione       30%

INDENNITA' DI TRASPORTO

Dal 17 dicembre 2021 agli operai è corrisposta una indennità pari ad € 1,70 per ogni giornata effettiva di lavoro se il cantiere

è ubicato nel comune di residenza del dipendente, se invece il cantiere è posto fuori dal comune di residenza

del dipendnete l'indennità diventa € 2,00.

Se l'azienda organizza un"punto di raccolta" con mezzi propri per trasportare i dipendenti nel cantiere, l'indennità pari ad € 0,70 

sarà corrisposta solo per i dipendenti per i quali il "punto di raccolta" sia al di fuori del loro comune di residenza.


