
 

 
CASSA EDILE C.ED.A.M. 

PROVINCIA PESARO – URBINO 
 
Si comunica che in data 6 dicembre 2021 è stato sottoscritto un Accordo Territoriale (ANCE-
Confindustria e Associazioni Sindacali) che prevede un E.V.R. A LIVELLO AZIENDALE. Per 
questo EVR AZIENDALE, vengono riconosciute due percentuali. La prima al 100 % ossia in misura 
piena del livello territoriale con 2 parametri aziendali positivi; la seconda al 65% della misura piena 
del livello territoriale con 1 parametro aziendale . 
 
Per la visione o chiarimenti relativi a tale accordo si prega di prenderne visione contattando le parti 
sociali che lo hanno sottoscritto. Grazie 
 

 
TABELLE SALARIALI INDUSTRIA IN VIGORE DAL 1° MARZO 2022 

 
 
OPERAI – Imprese Industriali Edili  
 
Livelli Categorie Codici 

C.E. 
contingenza E.D.R I.T.S. I.T.S. Paga 

Base 
Totale 
orario 

Totale mensile 

IV° Operaio IV liv. O4 3,01301 0,05971 0,000 1,58896 7,66653 12,32821 2.132,78132,76 
III° Specializzato O3 3,00092 0,05971 0,000 1,45439 7,11884 11,63386 2.012,66 
II° Qualificato O2 2,98499 0,05971 0,000 1,32046 6,40699 10,77215 1.863,61 
I° Comune O1 2,96500 0,05971 0,000 1,15087 5,47499   9,65057 1.669,66 
Disc. Custodi, ecc.. D/1 2,46572 0,05374 0,000 1,03578 4,92499   8,48023 1.467,68 
Disc. Custodi con 

all 
D/2 2,46572 0,04777 0,000 0,92069 4,38086   7,81504 1.352,00 

- contingenza bloccata al 01/01/1992 
- EDR dal 01/01/1993 
- ITS dal 01/01/2011 (dal 19/4/2010 EVR sostituisce EET che cessa 31/12/2020) 

 
 
 
 
 
IMPIEGATI – Imprese Industriali Edili 
 (mensile: div.orario 173) 
 
Livelli Categorie Codici 

C.E. 
contingenza E.D.R Premio 

Prod.ne 
Paga Base Totale Mensile 

VII Quadri e 
imp.1° Super 

O4 533,83 10,33 390,34 1.894,21 2.829,21 

VI Imp.1a O3 529,63 10,33 356,64 1.705,23 2.601,83 
V Imp.2a O2 523,35 10,33 296,03 1.421,02 2.250,73 



IV Imp.quarto 
liv. 

O1 521,25 10,33 274,89 1.326,31 2.132,78 

III Imp.3a D/1 519,16 10,33 251,61 1.231,56  2.012,66 
II Imp.4a O4 516,43 10,33 228,44 1.108,41 1.863,61 
I 1° Impiego. O4 512,87 10,33 199,10 947,36 1.699,66 

- contingenza bloccata al 01/01/1992 
- EDR dal 01/01/1993 
- Premio Produzione dal 01/01/2011 (dal 19/4/2010 EVR sostituisce EET che cessa 31/12/2020) 

 
 
  

E.V.R. 2022 
erogabile con decorrenza Gennaio 2022 per un massimo di 12 mesi 

 
IMPIEGATI EDILIZIA INDUSTRIA               OPERAI EDILIZIA INDUSTRIA 
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